
 
 

  محترم مدير/ كارشناسجناب 
  
  

  با سلام و ادب
بر هر سال   ،روندي رو به رشد داشته   برندسازي  جايگاهو نقش آن در  روابط عموميبخش  از زماني كه

ست  اهميت آن افزوده  ه معادل  ك "بيانيه مطبوعاتي"به همين ترتيب اهميت و كاربرد تكنيكي به نام . شده ا
ها و نهادها با ها، سازمانروابط عمومي شركت به عنوان حلقه اتصال باشدمي Press Releaseانگليسي آن 

  گسترش يافته است.، سئوو يكي از عوامل مهم ها رسانه
در اين حال گســترش اســتفاده از بيانيه مطبوعاتي باعث شــده اين روش براي اثرگذاري حداكثري از   

  د.نباشپيروي كند كه قابل تعليم و آموزش مياستانداردهايي 
ــانه   ــتفاده از بيانيه مطبوعاتي به تقويت فني بخش روابط عمومي و گردش كار رس ــعه اس از طرفي توس

ــورت توام كمك  ــتبص ــانه را به ميدان عمل   كرده اس ــمند توليد محتوا در امور رس . همچنين تجربيات ارزش
  .كشانده است

ضر بيانيه مطبوعا  سعه ياف      در حال حا شورهاي تو شركتي آن در ك ته رواج و عملكرد تي بخصوص از نوع 
  موثري دارد.

و انب عات اين جكارگاه آموزشــي بيانيه مطبوعاتي كه با تكيه بر تجربيات و مطال طرح و برنامهاز اين رو 
    .شودتقديم مي به پيوست برگزاري آن را بر عهده گرفته استو فرهنگسراي رسانه  تهيه شدهدانش روز 

شركت كرده و بهره         شور در اين كارگاه  سانه در ك ست همه فعالان روابط عمومي و ر كافي را به اميد ا
  خود ببرند.خود و سازمان متبوع نفع 

  
  

  با سپاس از توجه شما
  رضا نورائي

    سانهعضو انجمن مديران ر



   كارگاه آموزشي/مهارتي
  )Press Releaseمطبوعاتي(نيه بيا نوشتن

  بنويسيم؟تاثيرگذار بيانيه مطبوعاتي يك چگونه 
  

  آموزشي درباره كارگاه
منافعي را براي صاحب خبر به دست آورد يا او از طريق پيام هدفمند، بيانيه مطبوعاتي خبري است كه با دقت تنظيم شده تا 

نحوه د. شونروابط عمومي تنظيم ميرسانه و آشنا با هاي مطبوعاتي توسط افراد بيانيه بسياري از را به اهدافش نزديكتر كند.
  برند دارد.سازي نقش مهمي در جايگاه اهميت دارد. بياينه مطبوعاتيمطبوعاتي  هايبيانيهنگارش و تجزيه و تحليل 

 ،دايجاد كن شما براي ايرسانه پوشش كه بنويسيد مطبوعاتي بيانيه يك چگونه كه آموزدمي شما بهآموزشي  كارگاه اين
 . آورد ارمغان به شما براي بيشتريو مخاطبان  مشتريان و كند منتقل را شما كليدي هايپيام

 چگونه د،كني توصيف را خود چگونه پنج پرسش كليدي داستان كنيد، انتخاب را موضوع يك چگونه كه گرفت خواهيد ياد شما
 يانيهب چگونه خورند،مي شكست مطبوعاتي هايبيانيهبسياري از  چراو اين كه  دهيد. افزايش را خود تجاري نام پيام به علاقه

  .دهيد افزايش را آن توانيدمي چگونه و شود،مي شما خدمات و محصولات براي ترافيك افزايش باعث شما مطبوعاتي
 و گاهيآ بتواند و باشد جذاب و موثر كه بنويسيد مطبوعاتي بيانيه يك چگونه كه دهدمي نشان شما به كارگاه آموزشي اين

 تيتر يك چگونه كنيد، شناسايي را خود هدف مخاطبان چگونه كه گرفت خواهيد ياد شما. دهد افزايش را شما برند شهرت
 و نديبپيكره را خود مطبوعاتي بيانيه چگونه كنيد، استفاده آمار و هاقول نقل از چگونه كنيد، ايجاد قوي سرنخ يك و جذاب

  .دهيد قرار هارسانه اختيار در را خود مطبوعاتي بيانيه چگونه و كنيد، تصحيح
 تننوش نحوه خود، داستان كردن پيدا چگونگي مانند دهد،مي پوشش را مطبوعاتي بيانيه نوشتن اصول كارگاه آموزشي اين

 ايهرسانه در خود مطبوعاتي بيانيه توزيع نحوه و اي،رسانه چند عناصر افزودن نحوه متن، ساختار نحوه فرعي، عنوان و عنوان
  .اجتماعي

  
 :هدف هايگروه مهمترين

 هامديران و كاركنان رسانه 

 مديران و كاركنان موسسات مطبوعاتي و توليد محتوا 

 هاروابط عمومي ديران و كاركنانم  
 هاي تبليغاتيمديران و كاركنان آژانس 

 هاي بازاريابيمجريان و افراد مسئول نقش  
 صاحبان مشاغل  
 كاركنان بازاريابي  
 هاسازمان كاركنان جديد  

	  
  :كارگاه شكلي اهداف

 فعاليت كلاسي(همراه با  مطبوعاتي بيانيه انواع و اهميت مفهوم، آموزش(  
 كلاسي(همراه با فعاليت  جذاب و موثر مطبوعاتي بيانيه نوشتن اصول و قواعد آموزش(  
 كلاسي(همراه با فعاليت  مطبوعاتي بيانيه متن و زيرمجموعه تيتر، موضوع، انتخاب چگونگي آموزش(  
 كلاسي(همراه با فعاليت  مطبوعاتي بيانيه به ويدئويي و صوتي تصويري، عناصر كردن اضافه چگونگي آموزش(  
 همراه با فعاليت كلاسي( مختلف هايرسانه در مطبوعاتي بيانيه انتشار و توزيع چگونگي آموزش(  
 همراه با فعاليت كلاسي( مطبوعاتي بيانيه تاثير گيرياندازه و ارزيابي چگونگي آموزش( 



 :كارگاه توانمندسازي اهداف

 هاي مطبوعاتيبيانيهو آناليز افزايي استاندارد در زمينه تدوين دانش 

 هاي حساب شده و موثرها از طريق پيامها و سازمانارتقاي سطح كيفي روابط عمومي در شركت 

 هامورد استفاده روابط عموميسرمايه انساني و ديگر منابع وري از افزايش بهره 

 هاها و سازمانهاي شركتاي براي اجراي سريعتر و موثرتر استراتژيابزارسازي رسانه  
 خاظبانهاي مبرداشت دهي بهتر و موثرتر بهشكل  
  يمنظور بهبود موقعيت رقابت روابط ويژه با مشتري به ايجاد و سنجشبراي  مناسب ابزارساخت  
  سازيتماداعبكه و گسترش شايجاد  
 يكسب و كار از طريق مديريت موثر روابط عموم سازي برايجايگاه  
  اطلاعات غيرواقعياز  فضاي انباشتهمديريت مشتريان در  

	  
 :محتواي برنامه

  مطبوعاتي بيانيهمفهوم 

 بدانيم مطبوعاتي بيانيه گردآوري فرآيند طول در و قبل بايد چه آن 

 دبخشي بهبود هارسانه در تبليغ هنگام را خود هدف توانمي چگونه  
 تسلط پيگير  
 هابا رسانه تماس  
 طرفداران روابط عمومي  
 پذيري شهرتانعطاف  
 بازدهي زماني دوره  
  از بيانيه مطبوعاتي هايينمونهشناسايي، تجزيه و تحليل  
 و موارد كاربردي در نوشتن بيانيه مطبوعاتي ي گوناگونكاربردها 

  
  :دوره سبك

 آموزش درون سازماني  
 آموزش فردي  
 آموزش با گروه  
 آموزش عملي 

  
  ساعت 8تا  4طول دوره: 

  *سال سابقه مطبوعات تجاري) 26( مدرس: رضا نورائي
 
*  

  1396تا  1376بندي از صاحب امتياز و مديرمسئول ماهنامه صنعت بسته
  )1400بندي (از بسته) و برگزيدگان 1386بندي (از هاي كتاب سال بستهصاحب امتياز و مديرمسئول سالنامه

  تاكنون 1395بندي از صاحب امتياز و مدير مسئول پايگاه خبري پيام صنعت بسته
  عضو تعاوني مطبوعات كشور و انجمن مديران رسانه

رفتارشناسي مشتري و راهبردهاي ، برند سازيجايگاهبندي، كسب و كار، مدرس و مشاور دولت و بخش خصوصي در زمينه چاپ، بسته
  فناوريتوسعه 

  رزومه كامل در لينك روبرو
https://www.iranpack.ir/about-us/reza-nouraei 


